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แผนการจัดการเรียนรู.ท่ี 1.2 

เร่ืองระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซ.อน 

จำนวน 2 ช่ัวโมง 

 

1.สาระสำคัญและความคิดรวบยอด 

 ระบบทางเทคโนโลยี เป2นกลุ5มของส5วนต5าง ๆ ตั้งแต5สองส5วนขึ้นไปประกอบเขBาดBวยกันและทำงาน

ร5วมกันเพื่อใหBบรรลุวัตถุประสงคK โดยในการทำงานของระบบทางเทคโนโลยีจะประกอบไปดBวย ตัวปMอน 

(input) กระบวนการ (process) และผลผลิต (output) ที่สัมพันธKกันนอกจากน้ี ระบบทางเทคโนโลยีอาจมี

ขBอมูลยBอนกลับ (feedback) เพื่อใชBปรับปรุงการทำงานไดBตามวัตถุประสงคK โดยระบบทางเทคโนโลยีอาจมี

ระบบย5อยหลายระบบ (sub-systemร) ที่ทำงานสัมพันธKกันอยู5 และหากระบบย5อยใดทำงานผิดพลาดจะส5งผล

ต5อการทำงานของระบบอ่ืนดBวย 

2.ตัวช้ีวัด/จุดประสงคJการเรียนรู. 

 ตัวช้ีวัด ว 4.1 ม.4/1 วิเคราะหKแนวคิดหลักของเทคโนโลยี ความสัมพันธKกับศาสตรKอื่นโดยเฉพาะ

วิทยาศาสตรK หรือคณิตศาสตรK รวมทั ้งประเมินผลกระทบที่จะเกิดขึ ้นต5อมนุษยK สังคม เศรษฐกิจ และ

ส่ิงแวดลBอม เพ่ือเป2นแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยี 

 จุดประสงคJการเรียนรู. 

 1. บอกองคKประกอบของเทคโนโลยีท่ีระบุไดB 

 2. วิเคราะหKระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอนไดB 

3.สาระการเรียนรู.  

- ระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอน 

4.สมรรถนะสำคัญ 

1. ความสามารถในการส่ือสาร 

2. ความสามารถในการใชBเทคโนโลยี 

3. ความสามารถในการคิด 

4. ความสามารถในการแกBปsญหา 

5. ความสามารถในการใชBทักษะชีวิต 

5.คุณลักษณะอันพึงประสงคJ 

1. มีวินัย 

 2. ใฝvเรียนรูB 

 3. มุ5งม่ันในการทำงาน 
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6.กิจกรรมการเรียนรู. (การสอนแบบ GPAS5Steps)  

 ช่ัวโมงท่ี 1   

 ข้ันนำเข.าสูUบทเรียน 

1. ครูและนักเรียนร5วมกันทบทวนระบบทางเทคโนโลยีในครั้งที่ผ5านมา เกี่ยวกับองคKประกอบ ตัว

ปMอน กระบวนการ ผลผลิต และขBอมูลยBอนกลับ 

2. ยกตัวอย5างเทคโนโลยีเครื่องปรับอากาศ และใหBนักเรียนร5วมกันวิเคราะหKตัวปMอน กระบวนการ 

ผลผลิต และขBอมูลยBอนกลับ  

ข้ันสอน  

ข้ันสังเกตและรวบรวมข.อมูล 

3. ครูใหBนักเรียนร5วมกันพิจารณาและสังเกตระบบของเครื่องปรับอากาศ ไม5ไดBมีเพียงแต5ระบบทาง

เทคโนโลยีเพียงระบบเดียวเท5าน้ัน แต5มีความซับซBอนและมีระบบย5อยอยู5ภายใน 

4. นักเรียนร5วมกันสังเกตุชและรวบรวมขBอมูลว5าระบบเครื่องปรับอากาศมีระบบย5อยอะไรบBาง โดย

สามารศึกษาไดBจากเว็บไซตKส่ือการเรียนการสอนท่ีครูกำหนด 

ข้ันวิเคราะหJและสรุปความรู. 

5. นักเรียนร5วมกันวิเคราะหKระบบเครื ่องปรับอากาศและแผนภาพระบบทางเทคโนโลยี ผ5าน

เคร่ืองมือ Jamboard 

6. ครูใหBขBอเสนอแนะเก่ียวกับระบบทางเทคโนโลยีของเคร่ืองปรับอากาศท่ีถูกตBอง 

7. นักเรียนสรุปความรูBเกี ่ยวกับระบบทางเทคโนโลยีที ่ซับซBอน ว5าระบบใด ๆ ไม5ไดBมีระบบทาง

เทคโนโลยีเพียงระบบเดียว แต5อาจเกิดจากหลาย ๆ ระบบย5อยทำงานร5วมกัน 

ข้ันปฏิบัติ 

8. ครูใหBนักเรียนแต5ละกลุ5มนำระบบเดิมท่ีไดBวิเคราะหKไวBในคร้ังท่ีผ5านมา มาวิเคราะหKถึงระบบการ

ทำงานย5อย และจัดทำเป2นแผนภาพระบบทางเทคโนโลยีใน Jamboard 

ข้ันการส่ือสารและนำเสนอ 

9. นักเรียนนำเสนอผลงานการวิเคราะหKระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอนผ5าน Jamboard  

10. ครูและเพ่ือนร5วมกันเรียนรูBและเสนอขBอคิดเห็น ขBอเสนอแนะ และแลกเปล่ียนเรียนรูBร5วมกัน 

ข้ันประเมินเพ่ือเพ่ิมคุณคUา 

11. ครูนักเรียนร5วมกันใหBขBอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับผลงานท่ีเพ่ือนไดBนำเสนอในการวิเคราะหK

ระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอนผ5าน Jamboard 

ข้ันสรุป 

12. นักเรียนร5วมกันสรุปเก่ียวกับระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอนร5วมกัน 

13. ครูสรุปในประเด็นอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมท่ียังไม5ครบถBวน 
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7.การวัดและประเมินผล 

วิธีการ เคร่ืองมือ เกณฑJ 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 1.2 วิเคราะหKระบบ

ทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอน 

ผ5านเกณฑKรBอยละ 75 ของโรงเรียน 

ประเมินคุณลักษณะและ

ความสามารถ 

แบบประเมินคุณลักษณะและ

ความสามารถ 

ระดับคุณภาพต้ังแต5 3.50 ข้ึนไป 

 

8.ส่ือและแหลUงเรียนรู. 

 1. เว็บไซตKส่ือการเรียนการสอน www.dt.nattapon.com 

 2. หนังสือเรียนวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี (สสวท.) ม.4 
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บันทึกผลการจัดการเรียนรู. 

ผลการจัดการเรียนรูB     

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

ปsญหา และอุปสรรค 

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

แนวทางแกBไข / แนวทางการพัฒนา 

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

 

      ลงช่ือ....................................ครูผูBสอน 

       ( นายณัฐพล บัวอุไร ) 

 

ความคิดเห็นของผู.นิเทศ 

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ............................................                                                                                                                                          

              (นางสาวจิรภิญญา วงษKตรีศรี)  

      ผูBนิเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนรBอยละ 100 สามารถบอกองคKประกอบของเทคโนโลยีท่ีระบุไดB 

2. นักเรียนรBอยละ 80 สามารถวิเคราะหKระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอนไดB 

 

1. นักเรียนรBอยละ 20 ยังไม5เขBาใจและไม5สามาระวิเคราะหKระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซBอนไดB 

 

สอนเพ่ิมเติมและอธิบายซ้ำอีกรอบ โดยใหBนักเรียนท่ีไม5เขBาใจร5วมอภิปรายและนำเสนอความรูBท่ีสรุปไดB 

1. องคKประกอบของแผนการสอนมีความครบถBวนสมบูรณK 

2. สามารถนำไปใชBในการจัดการเรียนการสอนไดBจริง 
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ใบงานท่ี 1.2 

เร่ืองวิเคราะหJระบบทางเทคโนโลยีท่ีซับซ.อน 

 

คำช้ีแจง 

1. ใหBนักเรียนนำเทคโนโลยีเดิม มาวิเคราะหKถึงระบบย5อยแต5ละระบบ 

2. วิเคราะหKระบบเทคโนโลยีเป2นแผนภาพ 

3. วิเคราะหKระบบย5อยลงในตารางท่ีกำหนด 

4. วาดแผนภาพแสดงความสัมพันธKของระบบย5อย 

 

นำเสนอขBอมูลดBวย Google Jamboard โดยนำเสนอ 4 ประเด็นดังน้ี 

1. ช่ือระบบ 

2. แผนภาพระบบ 

3. ตารางวิเคราะหKระบบย5อย 

4. แผนภาพแสดงความสัมพันธKของระบบย5อย 

 (อย5าลืมระบุช่ือสมาชิกกลุ5ม หBอง และเลขท่ี) 

ส5งงานโดยแชรKลิงคKและส5งลิงคKเขBา Google Classroom 
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แบบประเมินสมรรถนะผู.เรียน 5 ด.าน 

คำช้ีแจง  ใหBผูBสอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว5างการเรียนการสอนและนอกเวลาเรียน  

 แลBวทำเคร่ืองหมาย / ลงในช5องท่ีตรงกับระดับคะแนน  

 

สมรรถนะท่ีประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

 1 2 3 

1. ความสามารถในการส่ือสาร    

    1.1 มีความสามารถในการรับ-ส5งสาร    

    1.2 มีความสามารถในการถ5ายทอดความรูB  ความคิด ความเขBาใจ

ของตนเองโดยใชBภาษาอย5างเหมาะสม 

   

   1.3 ใชBวิธีการส่ือสารท่ีเหมาะสม    

2. ความสามารถในการคิด    

    2.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะหK เพ่ือการสรBางองคKความรูB    

   2.2 มีความสามารถในการคิดเป2นระบบเพ่ือการสรBางองคKความรูB    

3. ความสามารถในการแกBปsญหา      

    3.1 แกBปsญหาโดยใชBเหตุผล    

    3.2 แสวงหาความรูBมาใชBในการแกBปsญหา    

    3.3 ตัดสินใจโดยคำนึงถึงผลกระทบต5อตนเองและผูBอ่ืน    

4. ความสามารถในการใชBทักษะชีวิต    

   4.1 ทำงานและอยู5ร5วมกับผูBอ่ืนดBวยความสัมพันธKอันดี    

  4.2 มีวิธีแกBไขความขัดแยBงอย5างเหมาะสม    

5. ความสามารถในการใชBเทคโนโลยี    

   5.1 เลือกใชBขBอมูลในการพัฒนาตนเองอย5างเหมาะสม     

5.2 เลือกใชBขBอมูลในการทำงานและอยู5ร5วมกันอย5างเหมาะสม    

เกณฑJการให.คะแนนพฤติกรรม       สรุปผลการประเมิน 

ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ 3  36 – 25  คะแนน ดีมาก 

ปฏิบัติชัดเจนและบ5อยคร้ัง 2  24-13 คะแนน ดี 

ปฏิบัติบางคร้ัง 1   12-1 คะแนน พอใชB 

 


